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Ministra Rozwoju

Warszawa, dnia 22 wrzes$nia 2016 r.
Poz. 49

ZARZADZENIE Nr 53
MINISTRA ROZWOJUY
z dnia 21 wrzesnia 2016 r.

w sprawie powotlania Zespotu do spraw Zrownowazonego Rozwoju i Spotecznej

Odpowiedzialnosci Przedsiebiorstw

Na podstawie art. 7 ust. 4 pkt 5 ustawy z dnia 8 sierpnia 1996 r. o Radzie Ministréw (Dz. U.

z 2012 r. poz. 392 oraz z 2015 r. poz. 1064) w zwigzku z art. 38 ust. 1 ustawy z dnia 4 wrzes$nia

1997 r. o dziatach administracji rzadowej (Dz. U. z 2016 r. poz. 543, z pézn. zm.?) zarzadza sie,

co nastepuje:

§ 1. 1. Powoluje sie Zespdt do spraw Zréwnowazonego Rozwoju i Spotecznej

Odpowiedzialnosci Przedsigbiorstw, zwany dalej ,Zespotem”.

2. Zespot jest organem pomocniczym Ministra Rozwoju.
§ 2. Do zadan Zespotu nalezy:

1) prowadzenie dialogu, wymiana doswiadczen miedzy administracjg publiczng, biznesem,
partnerami spoftecznymi oraz organizacjami pozarzadowymi i instytucjami naukowo-
badawczymi w zakresie zrownowazonego rozwoju i spofecznej odpowiedzialnosci
przedsiebiorstw;

2) upowszechnianie zasady solidarnosci spotecznej oraz odpowiedzialnego prowadzenia
dziatalnosci biznesowej;

3) wypracowywanie rekomendacji dotyczgcych kierunkébw wdrazania zasad spoteczne;j
odpowiedzialnosci przedsiebiorstw, dalej: ,CSR”, w odniesieniu do Strategii na rzecz

Odpowiedzialnego Rozwoju;

Y Minister Rozwoju kieruje dziatami administracji rzadowej — gospodarka oraz rozwoj regionalny na podstawie § 1 ust.
2 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 17 listopada 2015 r. w sprawie szczegotowego zakresu dzialania
Ministra Rozwoju (Dz. U. poz. 1895 oraz z 2016 r. poz. 1359).

2 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogtoszone w Dz. U. z 2016 r. poz. 749, 1020 i 1250.
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4) ksztattowanie relacji pomiedzy konkurencyjnoscig gospodarki, dbatoscig o s$rodowisko
naturalne oraz jakoscig zycia zgodnie z Planem na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju oraz
Strategig na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju.

§ 3. 1. W skitad Zespotu wchodza:

1) przewodniczacy Zespotu — Minister Rozwoju;

2) Szef Gabinetu Politycznego Ministra Rozwoju;

3) Dyrektor Biura Ministra w Ministerstwie Rozwoju;

4) zaproszeni przez przewodniczgcego Zespotu na prawach czionka:

a) dwoch przedstawicieli instytucji publicznych,

b) trzech przedstawicieli organizacji pracodawcoéw,

c) trzech przedstawicieli organizacji pozarzadowych,

d) przedstawiciel samorzadu gospodarczego,

e) pieciu przedstawicieli przedsiebiorcow,

f) trzech ekspertow w zakresie zréwnowazonego rozwoju i CSR,
g) przedstawiciel sSrodowiska naukowego;

5) Sekretarz — Koordynator Zespotu ds. CSR i kontaktéw z interesariuszami Biura Ministra
w Ministerstwie Rozwoju.

2. Przewodniczgcy Zespotu moze zaprasza¢ do udziatu w pracach Zespotu na prawach
cztonka lub z gtosem doradczym, takze inne osoby, ktérych wiedza i doswiadczenie mogg byc¢
przydatne do wykonywania zadan Zespotu.

§ 4. 1. Przewodniczgcy Zespotu:

1) zwoluje posiedzenia Zespotu;

2) przewodniczy posiedzeniom Zespotu;

3) zaprasza do udziatu w pracach Zespotu osoby, o ktérych mowa w § 3 ust. 1 pkt 4 oraz ust. 2;

4) ustala harmonogram prac Zespotu, w tym terminy i programy kolejnych posiedzen,
z uwzglednieniem wnioskéw zgtaszanych przez cztonkéw Zespotu.

2. W razie nieobecnosci przewodniczgcego Zespotu, czynnosci, o ktorych mowa w ust. 1,
wykonuje Szef Gabinetu Politycznego Ministra, Sekretarz Zespotu lub inna wyznaczona przez
przewodniczgcego Zespotu osoba.

§ 5. 1. Zespét obraduje na posiedzeniach.

2. Posiedzenia Zespotu odbywajg sie w zaleznosci od potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz
na kwartat.

3. Posiedzenia Zespotu odbywajg sie w siedzibie Ministerstwa Rozwoju.

4. Z posiedzenia Zespotu sporzgdza sie protokot, ktéry podpisujg osoba przewodniczgca
posiedzeniu Zespotu oraz sekretarz Zespotu.

5. Szczegotowy tryb pracy Zespotu okresla regulamin uchwalony przez Zespdt na

pierwszym posiedzeniu zwyktg wiekszoscig gtosow.
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§ 6. 1. Prace Zespotu pomiedzy jego posiedzeniami mogg by¢ prowadzone w grupach
roboczych utworzonych przez przewodniczgcego Zespotu lub wskazang przez niego osobe.

2. Grupy robocze przedktadajg na posiedzeniu Zespotu sprawozdanie z dziatan
prowadzonych przez grupe w okresie od poprzedniego posiedzenia Zespotu.

§ 7. 1. Grupy robocze przygotowujg pisemne sprawozdanie z rocznej dziatalnosci,
ktére przedktadajg sekretarzowi Zespotu.

2. Sekretarz Zespotu przedktada przewodniczacemu Zespotu sprawozdanie z rocznej
dziatalnosci Zespotu.

§ 8. 1. Obstuge organizacyjng prac Zespotu zapewnia Biuro Ministra w Ministerstwie
Rozwoju.

2. Za udziat w pracach Zespotu nie przystuguje wynagrodzenie.

§ 9. Traci moc zarzadzenie Nr 23 Ministra Rozwoju z dnia 11 kwietnia 2016 r. w sprawie
powotania Zespotu do spraw Spotecznej Odpowiedzialnosci Przedsiebiorstw (Dz. Urz. Min. Roz.
poz. 21).

§ 10. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogtoszenia.

Minister Rozwoju: M. Morawiecki
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